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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ 
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


11 Φεβρουάριου 2019 


ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ. Φύλλου 131 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


1 

Υπουργείο Οικονομίας και Ανάπτυξης 

2 

Υπουργείο Ψηφιακής Πολιτικής, Τηλεπικοινωνιών 
και Ενημέρωσης 

3 

Υπουργείο Εθνικής Άμυνας 

4 

Υπουργείο Υγείας 

5 

Υπουργείο Διοικητικής Ανασυγκρότησης 

6 

Υπουργείο Πολιτισμού και Αθλητισμού 

7 

Υπουργείο Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής 

8 

Αποκεντρωμένες Διοικήσεις 

9 

Περιφέρειες 


1 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ 
ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

Με την 9446/25-1 -2019 απόφαση του Υπουργού Οι¬ 
κονομίας και Ανάπτυξης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 70 και 74 του ν. 3528/2007 (Α' 
26) και του άρθρου 73 του ίδιου νόμου, όπως αντικα- 
ταστάθηκε με το άρθρο 14 του ν. 4440/2016 (Α’ 224) 
και το αριθμ. 6/20-12-2018 πρακτικό του Υπηρεσια¬ 
κού Συμβουλίου των Υπαλλήλων του Υπουργείου Οι¬ 
κονομίας και Ανάπτυξης, μετατάσσεται η Αγγελέτου 
Γεωργία του Διαμαντή, μόνιμη υπάλληλος, Α' βαθμού, 
κατηγορίας ΔΕ και κλάδου Διοικητικών Γραμματέων 
του Υπουργείου Οικονομίας και Ανάπτυξης, σε ομοι- 
όβαθμη θέση κατηγορίας ΠΕ και κλάδου Διοικητικού 
Οικονομικού του ίδιου Υπουργείου, με ταυτόχρονη 
μεταφορά της θέσης που κατέχει, επειδή έχει όλες τις 
νόμιμες προϋποθέσεις. 

Κατέχει δε τον Α' βαθμό από 18-7-2018, ημερομηνία 
κτήσεως του πτυχίου της, και το Μ.Κ. 10 της κατηγορίας 
ΠΕ και κλάδου Διοικητικού Οικονομικού (ημ/νία χορή¬ 
γησης επόμενου μισθολογικού κλιμακίου 26/2/2020). 

(Αριθμ. βεβ. ΓΔΟΥ-Υπουργείου Οικονομίας και Ανά¬ 
πτυξης: 9321/24-1-2019) 

Με εντολή Υπουργού 

Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη της Διεύθυνσης 
Ο. ΚΟΥΤΣΟΥΡΗ 


2 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΨΗΦΙΑΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ, 
ΤΗΛΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ ΚΑΙ ΕΝΗΜΕΡΩΣΗΣ 

Με την 975/2019/21-01-2019 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Ψηφιακής Πολιτικής, Τηλεπικοινωνιών και Ενημέ¬ 
ρωσης, η οποία εκδόθηκε σε εφαρμογή των διατάξεων 
των άρθρων 4, 6 παρ. 3, 7, 13 και 15 του ν. 4440/2016 
«Ενιαίο Σύστημα Κινητικότητας στη Δημόσια Διοίκηση 
και την Τοπική Αυτοδιοίκηση, υποχρεώσεις των προ¬ 
σώπων που διορίζονται στις θέσεις των άρθρων 6 και 
8 του ν. 4369/2016, ασυμβίβαστα και πρόληψη των πε¬ 
ριπτώσεων σύγκρουσης συμφερόντων και λοιπές δια¬ 
τάξεις.» (Α' 224), όπως ισχύει, κατόπιν έκδοσης της από 
05.04.2018 Βεβαίωσης τηςΤριμελούς Επιτροπής, ο Αγάς 
Ιωάννης του Ευαγγέλου, μόνιμος υπάλληλος με βαθμό 
Β' του κλάδου ΔΕ Γενικών Καθηκόντων του Υπουργείου 
Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων 
(Ιατροδικαστική Υπηρεσία Αιγαίου), μετατάσσεται από 
τη δημοσίευση της παρούσας με την ίδια σχέση εργασί¬ 
ας, με το βαθμό και το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέ¬ 
χει σε κενή οργανική θέση του κλάδου ΔΕ Διοικητικών 
Γραμματέων στο Τμήμα Προσωπικού και Διοικητικής 
Υποστήριξης της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών 
του Υπουργείου Ψηφιακής Πολιτικής, Τηλεπικοινωνιών 
και Ενημέρωσης. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ./Υπουργείο Ψηφιακής Πολιτικής, 
Τηλεπικοινωνιών και Ενημέρωσης: 97/22-01-2019). 

Ο Υπουργός 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΑΠΠΑΣ 


3 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΜΥΝΑΣ 

ΓΕΝΙΚΟ ΕΠΙΤΕΛΕΙΟ ΝΑΥΤΙΚΟΥ 

Με την Φ.471.23/01 /335301/Σ.83/17.01.2019 από¬ 
φαση του Διευθυντή Β' Κλάδου του Γενικού Επιτελείου 
Ναυτικού του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας, που εκδό¬ 
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 155 και 156 
του ν. 3528/2007 διαπιστώνεται ότι ο Μόνιμος Πολιτικός 
Υπάλληλοςτου ΥΠΕΘΑ/ΓΕΝ Ποδαράς Βασίλειοςτου Πα¬ 
ναγιώτη, κλάδου ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ με ειδικότητα Μηχανο- 
λογίας (Πρακτικός Μηχανικός) με Βαθμό Α' και το 12ο 
Μισθολογικό Κλιμάκιο απολύεται αυτοδίκαια από την 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΓΊ 31/11.02.2019 


Υπηρεσία στις 31.12.2018, επειδή την ημερομηνία αυτή 
συμπληρώνει το οριζόμενο από το νόμο όριο ηλικίας 
(67ο έτος) για συνταξιοδότηση. Ο ανωτέρω υπάλληλος 
κατείχε στις 31-10-2011 το 4ο (ΔΕ) Μισθολογικό Κλιμάκιο 
του ν. 3205/2003. Στον ανωτέρω υπάλληλο, που αποχω¬ 
ρεί μετά από 35 χρόνια, 02 μήνες και 21 ημέρες ευδόκι¬ 
μης και πραγματικής Δημόσιας Υπηρεσίας, απονέμεται 
η «Ευαρέσκεια» της Υπηρεσίας σύμφωνα μετις διατάξεις 
του άρθρου 63 του ν. 3528/2007. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1096231196/ 
23.01.2019) 

Με την Φ.471.23/02/335305/Σ.79/17.01.19 απόφαση 
του Διευθυντή Β' Κλάδου του Γενικού Επιτελείου Ναυ¬ 
τικού του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 155 και 156 του 
ν. 3528/2007 διαπιστώνεται ότι η Μόνιμη Πολιτική Υπάλ- 
ληλοςτου ΥΠΕΘΑ/ΓΕΝ Χατζοπούλου Αικατερίνη του Φί¬ 
λιππου, κλάδου ΔΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ με ειδι¬ 
κότητα Αδελφής Νοσοκόμας με Βαθμό Α' και το 10ο 
Μισθολογικό Κλιμάκιο απολύεται αυτοδίκαια από την 
Υπηρεσία στις 31.12.2018, επειδή την ημερομηνία αυτή 
συμπληρώνει το οριζόμενο από το Νόμο όριο ηλικίας 
(67ο έτος) για συνταξιοδότηση. Η ανωτέρω υπάλληλος 
κατείχε στις 31-10-2011 το 7ο (ΔΕ) Μισθολογικό Κλιμάκιο 
του ν. 3205/2003. Στην ανωτέρω υπάλληλο, που αποχω¬ 
ρεί μετά από 30 χρόνια, 04 μήνες και 23 ημέρες ευδόκι¬ 
μης και πραγματικής Δημόσιας Υπηρεσίας, απονέμεται 
η «Ευαρέσκεια» της Υπηρεσίας σύμφωνα μετις διατάξεις 

του άρθρου 63 του ν. 3528/2007. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3530323412/ 
23.01.2019) 

Με την Φ.471.23/03/335304/Σ.80/17.01.19 απόφαση 
του Διευθυντή Β' Κλάδου του Γενικού Επιτελείου Ναυ¬ 
τικού του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας, που εκδόθη¬ 
κε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 155 και 156 
του ν. 3528/2007 διαπιστώνεται ότι ο Μόνιμος Πολιτι¬ 
κός Υπάλληλος του ΥΠΕΘΑ/ΓΕΝ Μπικουβαράκης Στυ- 
λιανόςτου Νικολάου κλάδου ΔΕ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
με ειδικότητα Τραπεζοκόμου με Βαθμό Α' και το 10ο Μι- 
σθολογικό Κλιμάκιο απολύεται αυτοδίκαια από την Υπη¬ 
ρεσία στις 31.12.2018, επειδή την ημερομηνία αυτή συ¬ 
μπληρώνει το οριζόμενο από το νόμο όριο ηλικίας (67ο 
έτος) για συνταξιοδότηση. Ο ανωτέρω υπάλληλος κατεί¬ 
χε στις 31-10-201 1 το 7ο (ΔΕ) Μισθολογικό Κλιμάκιο του 
ν. 3205/03. Στον ανωτέρω υπάλληλο, που αποχωρεί μετά 
από 30 χρόνια και 4 μήνες και 15 ημέρες δημόσιας υπη¬ 
ρεσίας απονέμεται η «Ευαρέσκεια» της Υπηρεσίας σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 63 του ν. 3528/2007. 

Σύμφωνα με το π.δ. 79/2018, άρθρα 12 και 17 η θέση 
αυτή καταργείται μετά την αποχώρησή του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1077355478/ 
23.01.2019) 

Με την Φ.471.21.1/04/335303/Σ.81/14.01.18 απόφαση 
του Διευθυντή Β' Κλάδου του Γενικού Επιτελείου Ναυ¬ 


τικού του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 46 και 49 παρ. 1 
του π.δ. 410/1988, και το άρθρο 1. παρ. 9 και 10 του 
ν.4038/2012 απολύεται αυτοδίκαια από 31.12.2018 η 
απασχολούμενη με Σχέση Εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου στο ΥΠΕΘΑ/ΓΕΝ, Γαζή Ζωή του Ευ¬ 
άγγελου, κλάδου ΔΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ με ειδι¬ 
κότητα Αδελφής Νοσοκόμας, Α' Βαθμού και με το 11ο 
Μισθολογικό Κλιμάκιο της ΔΕ κατηγορίας, η οποία κατά 
την ημερομηνία αυτή συμπληρώνει το 67ο έτος της ηλι¬ 
κίας της (γεννηθείσα το 1951) και συγχρόνως 34 έτη 3 
μήνες και 28 ημέρες συνολική υπηρεσία στο Δημόσιο 
και αποκτά δικαίωμα συνταξιοδότησης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8576784623/23.01.2018). 

Ο Διευθυντής Κλάδου Β' 

Δ. ΜΗΛΑΣ 


4 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ 

Διορθώσεις Σφαλμάτων 

Στην περίληψη της Γ4α/Γ.Π.οικ. 74154/28.09.2018 
απόφασης του Υπουργού Υγείας, που δημοσιεύθηκε 
στο ΦΕΚ 1529/24.12.2018, τεύχος Γ', στη σελίδα 10829, 
στη στήλη Α' κατά το μέρος που αφορά την αυτοδίκαιη 
λύση της υπαλληλικής σχέσης, κατά την 31 -12-2018, του 
ιατρού κλάδου Ε.Σ.Υ. ΑΝΑΣΤΑΣΑΚΗ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ του 
ΙΩΑΝΝΗ, Συντ. Διευθυντή Νεφρολογίας στο Γ.Ν. ΡΟΔΟΥ 
«ΑΝΔΡΕΑΣ ΠΑΠΑΝΔΡΕΟΥ» - Γ.Ν. - Κ.Υ. ΚΩ «ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙ- 
ΟΝ» - Γ.Ν. - Κ.Υ. ΚΑΛΥΜΝΟΥ «ΤΟ ΒΟΥΒΑΛΕΙΟ», ΟΡΓΑΝΙΚΗ 
ΜΟΝΑΔΑ ΤΗΣ ΕΔΡΑΣ «ΡΟΔΟΣ ΑΝΔΡΕΑΣ ΠΑΠΑΝΔΡΕ¬ 
ΟΥ», διορθώνεται 

το εσφαλμένο: «(ημερομηνία γεννήσεως 11 -05-1951)», 
στο ορθό: «(ημερομηνία γεννήσεως 11-06-1951)». 

Στην περίληψη της Γ4α/Γ.Π.οικ. 74173/28.09.2018 από¬ 
φασης του Υπουργού Υγείας, που δημοσιεύθηκε στο 
ΦΕΚ 1516/21.12.2018, τεύχος Γ', στη σελίδα 10713, στή¬ 
λη Α' κατά το μέρος που αφορά στην αυτοδίκαιη λύση 
της υπαλληλικής σχέσης, κατά την 31-12-2018, του ια¬ 
τρού κλάδου Ε.Σ.Υ. ΚΙΑΣΣΟΥ ΔΙΑΜΑΝΤΗ του ΙΩΑΝΝΗ, 
Διευθυντή Χειρουργικής στη Μ.Υ. ΠΕΙΡΑΙΑ - ΟΙΚΟΣ ΝΑΥ¬ 
ΤΟΥ, αποκεντρωμένη οργανική μονάδα της 2ης Δ.Υ.ΠΕ. 
ΠΕΙΡΑΙΩΣ ΚΑΙ ΑΙΓΑΙΟΥ, διορθώνεται 
το εσφαλμένο: «(ημερομηνία γεννήσεως 21 -05-1951)», 
στο ορθό: «(ημερομηνία γεννήσεως 21-01-1951)». 

Στην περίληψη της Γ4α/Γ.Π.οικ. 76443/05.10.2018 από¬ 
φασης του Υπουργού Υγείας, που δημοσιεύθηκε στο 
ΦΕΚ 1534/27.12.2018, τεύχος Γ', στη σελίδα 10867,στη 
στήλη Β' κατά το μέρος που αφορά την αυτοδίκαιη λύση 
της υπαλληλικής σχέσης, κατά την 31-12-2018, του ια¬ 
τρού κλάδου Ε.Σ.Υ. ΤΑΛΛΑ ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙ¬ 
ΝΟΥ, Δ/ντης Μαιευτικής - Γυναικολογία στο Γ.Π.Ν.ΤΡΙΠΟ¬ 
ΔΗΣ «Η ΕΥΑΓΓΕΛΙΣΤΡΙΑ» ΚΑΙ ΨΥΧΙΑΤΡΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ 
ΤΡΙΠΟΛΗΣ, διορθώνεται 
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το εσφαλμένο: «Επιμ. Α' Μαιευτικής - Γυναικολογίας», 
στο ορθό: «Δ/ντής Μαιευτικής - Γυναικολογίας». 

(Από το Υπουργείο Υγείας) 


5 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ 
ΑΝΑΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗΣ 

Με την ΔΙΔΚ/Φ.3/49766/18-01-2019 απόφαση της 
Υπουργού Διοικητικής Ανασυγκρότησης, που εκδόθη- 
κε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 147,148 και 
156 του ν. 3528/2007(ΦΕΚ 26/Α’) και του άρθρου 28 του 
ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α’), γίνεται αποδεκτή η παραί¬ 
τηση από την Υπηρεσία της Σταματίνας Μανωλά του 
Γερασίμου, μόνιμης υπαλλήλου με βαθμό Α' του κλά¬ 
δου ΔΕ Διοικητικού Λογιστικού, η οποία υπηρετούσε σε 
θέση μόνιμου προσωπικού του Υπουργείου Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης και λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
της σχέση, στις 28/12/2018, ημερομηνία υποβολής της 
δεύτερης αίτησης παραίτησης της (ημερομηνία πρώτης 
αίτησης παραίτησης 03/12/2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1573111912/9.1.2019). 

Με εντολή Υπουργού 
Ο Προϊστάμενος Διεύθυνσης 
Διοικητικών Υπηρεσιών 

ΠΑΝΤΕΛΗΣ ΤΑΓΚΑΛΑΚΗΣ 


6 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ 
ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

Με την 15333/1888/1833/529/17.1.2019 απόφαση 
της Υπουργού Πολιτισμού και Αθλητισμού, που εκδό- 
θηκε κατ' εφαρμογή των διατάξεων των άρθρων 40 
και 48 του ν. 993/1979, όπως κωδικοποιήθηκαν με τις 
διατάξεις των άρθρων 46 και 54 του π.δ. 410/88 και 
της παρ.9 του αρθρ.1 του ν. 4038/2012 και κατόπιν της 
19326/2360/2284/609/16.1.2019 βεβαίωσης γνησιό¬ 
τητας των υποχρεωτικών και λαμβανομένων υπόψη 
για την κατάταξη σε θέση ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου δικαιολογητικών που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 28 (παρ.5) του ν. 4305/2014, 
γίνεται αποδεκτή η αίτηση καταγγελίας της σύμβασης 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου του Κου¬ 
κούλη Ιωάννη του Γεωργίου, υπαλλήλου της ειδικότη- 
τοςΔΕ Εργατοτεχνιτών του Υπουργείου Πολιτισμού και 
Αθλητισμού, που υπηρετούσε στην Εφορεία Αρχαιοτή¬ 
των Πόλης Αθηνών και λύεται η ανωτέρω σύμβαση την 
1 η.1.2019 για προσωπικούς λόγους. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8068951021/16.1.2019). 

Με εντολή Υπουργού 
Ο Προϊστάμενος της Διεύθυνσης 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΛΕΝΟΣ 


Με την ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΕΦΑΠΡΕ/36877/25344/328/ 
24.01.2019 απόφαση της Προϊσταμένης της Εφορείας 
Αρχαιοτήτων Πρέβεζας η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 81 του ν. 1958/1991, του 
άρθρου 18 του ν. 2190/1994, του άρθρου 19 παρ. 27 
του ν. 2947/2001, του άρθρου 1 παρ. 2 εδάφιο η του 
ν. 3812/2009, του άρθρου 42, παρ. 4 του ν. 3905/2010 
και του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, την με αριθμ. 
1967/31.03.2014 απόφαση πρόσληψης προσωπικού με 
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
για τις ανάγκες του έργου «ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ ΔΙΚΤΥΟΥ ΑΠΟ¬ 
ΧΕΤΕΥΣΗΣ ΑΚΑΘΑΡΤΩΝ ΚΑΙ ΒΙΟΛΟΓΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΣΜΟΥ 
ΛΥΜΑΤΩΝ ΛΟΥΡΟΥ ΚΑΙ ΘΕΣΠΡΩΤΙΚΟΥ» παρατείνεται η 
σύμβαση του κατωτέρου προσωπικού ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου για χρονικό διάστημα από 28.01.2019 
έως και 28.02.2019 με δυνατότητα ανανέωσης ή παρά¬ 
τασης έως την ολοκλήρωση του εν λόγω έργου: 

1) Μπάρκα Πολυξένη του Νικολάου, Αρχαιολόγος ΠΕ 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρωπίνου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9276351022/23.12.2016). 

2) Πεταρούδα Γεωργία του Κωνσταντίνου, Αρχαιολό¬ 
γος ΠΕ 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρωπίνου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1143810084/23.12.2016). 

Η μισθοδοσία του ανωτέρω προσωπικού θα βαρύ¬ 
νει τις πιστώσεις της ενταγμένης Πράξης «ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ 
ΔΙΚΤΥΟΥ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ ΑΚΑΘΑΡΤΩΝ ΚΑΙ ΒΙΟΛΟΓΙ¬ 
ΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΣΜΟΥ ΛΥΜΑΤΩΝ ΛΟΥΡΟΥ ΚΑΙ ΘΕΣΠΡΩ- 
ΤΙΚΟΥ» με κωδικό ΣΑΕ ΕΠ2751 και κωδικό πράξης 
2016ΣΕ27510028. 

Η Προϊσταμένη 
ΑΝΘΗ ΑΓΓΕΛΗ 


7 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ ΚΑΙ 
ΝΗΣΙΩΤΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 

Με προεδρικό διάταγμα, που εκδόθηκε στην Αθήνα 
την 22 Ιανουάριου 2019 μετά από πρόταση του Υπουρ¬ 
γού Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής και σύμφωνα με 
το από 11 Ιανουάριου 2019 πρακτικό Κατώτερου Συμ¬ 
βουλίου Κρίσης Λιμενικού Σώματος - Ελληνικής Ακτο¬ 
φυλακής με ευρύτερη σύνθεση, έτους 2019, απονέμεται 
ο βαθμός του Ανθυποπλοιάρχου Λιμενικού Σώματος - 
Ελληνικής Ακτοφυλακής, την 10 Δεκεμβρίου 2018, στον 
Σημαιοφόρο Λιμενικού Σώματος - Ελληνικής Ακτοφυλα¬ 
κής ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ Νικόλαο του Γεωργίου (Α.Μ.3532), ο 
οποίος ευρίσκετο στην ενεργό υπηρεσία την 11 Δεκεμ¬ 
βρίου 2018, ημερομηνία θανάτου του, ανεξάρτητα από 
τη συμπλήρωση των τυπικών προσόντων ή την ύπαρξη 
κενών οργανικών θέσεων και ακολούθως αποστρατεύ¬ 
εται την 11 Δεκεμβρίου 2018, σύμφωνα με την διάταξη 
του άρθρου 37 παρ.12 του π.δ. 81/2012 (ΑΊ 39). 

(Αριθμ. βεβ. Υ.ΝΑ.Ν.Π./Γ.Δ.Ο.Υ./Δ.Ο.Δ. 2161/25-01-2019) 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6792627817/13-12-2018) 

Ο Υπουργός 

ΦΩΤΙΟΣ - ΦΑΝΟΥΡΙΟΣ ΚΟΥΒΕΛΗΣ 
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8 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την 3823/12.12.2018 απόφαση του Προέδρου του 
Δημοτικού Βρεφοκομείου Αθηναίων, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 76, 79 και 101 του 
ν. 3584/2007, του άρθρου 28 παρ. 6 του ν. 4305/2014, του 
άρθρου 280 του ν. 3852/2010, καθώς και με τη σύμφωνη 
γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου του Δήμου 
Αθηναίων (Πρακτικό 5/2018) μετατάσσεται ο μόνιμος 
υπάλληλος Κούρλας Δημήτριος του Πέτρου του Δημο¬ 
τικού Βρεφοκομείου Αθηναίων, από τον κλάδο ΔΕ Προ¬ 
σωπικού Η/Υ με βαθμό Α' στον κλάδο ΠΕ Πληροφορικής 
με βαθμό Α' σε κενή οργανική θέση. 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων της Δ/νσης Οικο¬ 
νομικών και Περιουσίας του Δημοτικού Βρεφοκομείου 
Αθηναίων: 20993/05.12.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
116659/36786/28.01.2019). 

Με την 3824/12.12.2018 (ορθή επανάληψη) απόφαση 
του Προέδρου του Δημοτικού Βρεφοκομείου Αθηναίων 
που εκδόθηκε σύμφωνα τις διατάξεις των άρθρων 76, 
79,101 και 183 του ν.3584/2007, όπως τροποποιήθηκε 
με το άρθρο 12 παρ. 6 του ν.4071 /2012 και την παρ. 2 
του άρθρου 105 του ν.4483/2017, του άρθρου 35 παρ. 
5 του ν. 4024/2011, του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, 
τις διατάξειςτου άρθρου 28 του ν.4305/2014, (ΦΕΚ 237/ 
τ.Α731.10.2014), καθώς και με τη σύμφωνη γνωμοδότη¬ 
ση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου του Δήμου Αθηναίων 
(υπ'αρ. 5/2018 πρακτικό), μετατάσσεται η υπάλληλος με 
σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, του 
Δημοτικού Βρεφοκομείου Αθηναίων Νομικού Ουρανία 
του Ευαγγέλου από την ειδικότητα ΥΕ Τραπεζοκόμων 
με βαθμό Γ' στην ειδικότητα ΔΕ Βοηθών Βρεφοκόμων 
Παιδοκόμων με βαθμό Γ', με μεταφορά της θέσης της. 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων της Διεύθυνσης Οι¬ 
κονομικών και Περιουσίας του Δημοτικού Βρεφοκομείου 
Αθηναίων: 20992/05.12.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
οικ.8641 /2409/28.01.2019). 

Με εντολή Συντονιστή 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος 

ΜΑΡΙΑ - ΦΡΑΤΖΕΣΚΑ ΠΑΠΑΧΑΤΖΑΚΗ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 2476/53443/26-11 -2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Κορδελιού - Ευόσμου Νομού Θεσσαλονίκης, που εκ¬ 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξειςτων άρθρων 75,79 και 
101 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), των άρ¬ 
θρων 58 και 280 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010), 
του άρθρου 68 του ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/Α722-8-2011) 
όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 8 παράγραφος 4 του 
ν. 4275/2014 (ΦΕΚ 149/Α715-7-2014) το οποίο τροποποι¬ 


ήθηκε με το άρθρο 250 παράγραφος 6 του ν. 4281/2014 
(ΦΕΚ 160/Α78-8-2014) και ισχύει, του άρθρου 33 του 
ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α727-10-2011) καθώς και του 
άρθρου 25 του ν. 4369/2016 (ΦΕΚ 33/Α727-2-2016), και 
ύστερα από τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσια¬ 
κού Συμβουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Νομού Θεσσαλονίκης 
(πλην Δήμου Θεσσαλονίκης), όπως αυτή διατυπώθηκε 
στο πρακτικό της αριθ. 10/15-10-2018 συνεδρίασής 
του, μετατάσσεται η ΠΟΖΟΓΛΟΥ ΟΛΓΑ του Αναστασίου, 
μόνιμη υπάλληλος του Δήμου Κορδελιού - Ευόσμου με 
βαθμό Δ', από τον κλάδο ΥΕ Εργατών Κήπων σε κενή 
ομοιόβαθμη οργανική θέση του κλάδου ΥΕ Κλητήρων 
Θυρωρών Γενικών Καθηκόντων (της ίδιας εκπαιδευτικής 
βαθμίδας), και με την ίδια σχέση εργασίας. 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δή¬ 
μου Κορδελιού -Ευόσμου: 53070/22-11 -2018). 

(Αριθμ.απόφ.ΑποκεντρωμένηςΔιοίκησηςΜακεδονίας- 
Θράκης: 73162/2018/24-01-2019). 

Με την 43391/20-12-2018 απόφαση του Δημάρχου 
Καλαμαριάς Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 194, 203 και 207 
του ν.3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728-06-2007), τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 1 παρ.9 του ν.4038/2012 (ΦΕΚ 14 /Α'/ 
02-02-2012), καθώς και τις διατάξεις του άρθρου 58 του 
ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), λύεται η υπαλλη¬ 
λική σχέση του υπαλλήλου του Δήμου Καλαμαριάς Νο¬ 
μού Θεσσαλονίκης, Τσιονάνη Θεόδωρου του Γεωργίου, 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
με δυνατότητα ανανέωσης, ειδικότητας ΤΕ Κοινωνικών 
Λειτουργών, την 03-12-2018, ημερομηνία υποβολήςτης 
αίτησης παραίτησής του στον οικείο φορέα. 

(Αριθμ. Φ.Ε.Κ. πρόσληψης του ανωτέρω υπαλλήλου 
στον φορέα: 1034/ Γ719-10-2017). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 7758101451/ 
20-12-2018). 

(Αριθμ.απόφ.ΑποκεντρωμένηςΔιοίκησηςΜακεδονίας- 
Θράκης 80000/2018/18.01.2019). 

Με την 138561/16638/18-12-2018 πράξη του Δημάρ¬ 
χου Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις των άρθρων 151, 152 και 160 του ν.3584/2007 
(ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), τις διατάξεις του άρθρου 58 του 
ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), τις διατάξεις του 
άρθρου 1 παρ.9του ν.4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α702-02-2012), 
καθώς και εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 28 του 
ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α731-10-2014), διαπιστώνεται 
η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης του υπαλ¬ 
λήλου του Δήμου Θεσσαλονίκης, Παπαδόπουλου Παύ¬ 
λου του Ιωάννη, κλάδου ΔΕ Ιεροψαλτών, με βαθμό Α', την 
17-12-2018, λόγω παρέλευσης διμήνου από την υποβο¬ 
λή της αίτησης παραίτησής του. 

(Αριθμ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών 182/07-01-2019). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 8989151041/ 
17-12-2018). 

(Αριθμ.απόφ.ΑποκεντρωμένηςΔιοίκησηςΜακεδονίας- 
Θράκης 1590/18.01.2019). 
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Με την 33742/704/31-12-2018 πράξη του Δημάρχου 
Λαγκαδά Νομού Θεσσαλονίκης που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις των παρ. 1 και 2 του άρθρου 159 του 
ν.3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), όπως τροποποιή¬ 
θηκε και ισχύει, τις διατάξεις της παρ. 3 του ιδίου άρθρου 
και τις διατάξεις των άρθρων 156 και 160 του ιδίου νό¬ 
μου, τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87/Α707-06-2010) καθώς και τις διατάξεις του άρθρου 
1 παρ.9 του ν.4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α 702-02-2012), διαπι¬ 
στώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης του 
μονίμου υπαλλήλου του φορέα, Παπαδόπουλου Χαρά¬ 
λαμπου του Χρήστου, κλάδου ΔΕ Διοικητικού, με βαθμό 
Α',την 31-12-2018, λόγω συμπλήρωσης ορίου ηλικίας. 

(Αριθμ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών 32186/13-12-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1222115228/ 
31-12-2018). 

(Αριθμ.απόφ.ΑποκεντρωμένηςΔιοίκησηςΜακεδονίας- 
Θράκης 49/18.01.2019). 

Με την 33675/700/31-12-2018 πράξη του Δημάρχου 
Λαγκαδά Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις των άρθρων 151,152 και 160 του 
ν.3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), τις διατάξεις του 
άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), 
τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ.9 του ν.4038/2012 (ΦΕΚ 
14/Α702-02-2012), καθώς και εκείνες της παρ. 5 του 
άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α731-10-2014), 
διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης του μονίμου υπαλλήλου του Δήμου Λαγκαδά Νομού 
Θεσσαλονίκης, Γραμμένου Αλέξανδρου του Σωτηρίου, 
κλάδου ΔΕ Τεχνιτών (Ηλεκτροσυγκολητής), με βαθμό 
Α', την 31-12-2018, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης 
αίτησης παραίτησής του. 

(Αριθμ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών 33047/21-12-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 2731268640/ 
31-12-2018). 

(Αριθμ.απόφ.ΑποκεντρωμένηςΔιοίκησηςΜακεδονίας- 
Θράκης 5/18-01-2019). 

Με την 43793/27-12-2018 πράξη του Δημάρχου Καλα¬ 
μαριάς Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 151 και 160 του ν.3584/2007 
(ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), τις διατάξεις του άρθρου 58 
του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), καθώς και τις 
διατάξεις του άρθρου 1 παρ.9 του ν.4038/2012 - (ΦΕΚ 
14/Α702-02-2012), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της 
υπαλληλικής σχέσης του μόνιμου υπαλλήλου του φορέα, 
Αντωνιάδη Νικηφόρου του Νικολάου, κλάδου ΠΕ Διοι¬ 
κητικού, με βαθμό Α', την 18-12-2018, λόγω θανάτου. 

(Αριθμός Ληξιαρχικής Πράξης Θανάτου: 150/5/2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 5486681494/ 
27-12-2018). 

(Αριθμ.απόφ.ΑποκεντρωμένηςΔιοίκησηςΜακεδονίας- 
Θράκης 80085/2018/16.01.2019). 


Με την 978/89/02-01 -2019 πράξη του Δημάρχου Θεσ¬ 
σαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
παρ. 1 και 2 του άρθρου 159 του ν.3584/2007 - ΦΕΚ 143/ 
Α728-6-2007), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, τις δια¬ 
τάξεις της παρ. 3 του ιδίου άρθρου και τις διατάξεις των 
άρθρων 156 και 160 του ιδίου νόμου, τις διατάξεις του 
άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707-06-2010) 
καθώς και τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ.9 του 
ν.4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α702-02-2012), διαπιστώνεται η 
αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης του μονίμου 
υπαλλήλου του φορέα, Λαμψίδη Νεοκλή του Παναγιώ¬ 
τη, κλάδου ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών, με βαθμό Α', την 
31-12-2018, λόγω συμπλήρωσης ορίου ηλικίας. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 5117272356/ 
02-01-2019). 

(Αριθμ. απόφ.ΑποκεντρωμένηςΔιοίκησηςΜακεδονίας- 
Θράκης 1712/18.01.2019). 

Με την 982/90/02-01 -2019 πράξη του Δημάρχου Θεσ¬ 
σαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
παρ. 1 και 2 του άρθρου 159 του ν.3584/2007 - ΦΕΚ 143/ 
Α728-6-2007), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, τις δια¬ 
τάξεις της παρ. 3 του ιδίου άρθρου και τις διατάξεις των 
άρθρων 156 και 160 του ιδίου νόμου, τις διατάξεις του 
άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707-06-2010) 
καθώς και τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ.9 του 
ν.4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α702-02-2012), διαπιστώνεται η 
αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης του μονίμου 
υπαλλήλου του φορέα, Τόπλη Κωνσταντίνου του Απο¬ 
στόλου, κλάδου ΔΕ Ηλεκτρολόγων, με βαθμό Α', την 
31-12-2018, λόγω συμπλήρωσης ορίου ηλικίας. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 6540518111/ 
02-01-2019). 

(Αριθμ. απόφ.ΑποκεντρωμένηςΔιοίκησηςΜακεδονίας- 
Θράκης 1713/18.01.2019). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η ΠροϊσταμένηΤμήματοςΤοπικής 
Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων 

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 


9 ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΕΣ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΚΡΗΤΗΣ 

Με την 868/3-1-2019 απόφαση του Περιφερειάρχη 
Κρήτης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
ν. 3852/2010, όπως ισχύουν, τις διατάξεις του άρθρου 70 
του ν. 3528/2007, όπως ισχύουν, τις διατάξεις του άρθρου 
35 παρ.5 του ν. 4024/2011, τις διατάξεις του άρθρου 19 
παρ.3 του ν. 4440/2016, όπως αντικαταστάθηκαν από 
τις όμοιες του άρθρου 38 παρ.5 του ν. 4456/2017 και 
του άρθρου 100 παρ.ότου ν. 4472/2017 και ύστερα από 
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την 137/07.11.2018 (πρακτικό 11 ο/2018) γνωμοδότη¬ 
ση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Περιφέρειας Κρήτης, 
μετατάσσεται η Μπαχάρη Αικατερίνη του Γεωργίου, μό¬ 
νιμη και σε οργανική θέση υπάλληλος της Περιφέρειας 
Κρήτης - Περιφερειακής Ενότητας Χανίων, του κλάδου 
ΔΕ Πληροφορικής-Προσωπικού Η/Υ,τηςΔΕ κατηγορίας 
με βαθμό Α', σε θέση της ανώτερης κατηγορίας ΠΕ, του 
κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού, με μεταφορά της 
θέσης της και με το βαθμό που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ.ΤμήματοςΟικονομικήςΔιαχείρισης Περι¬ 
φερειακής Ενότητας Χανίων της Διεύθυνσης Οικονομι¬ 
κού Περιφέρειας Κρήτης: 14765/21 -1-2019). 

Ο Περιφερειάρχης 
ΣΤΑΥΡΟΣ ΑΡΝΑΟΥΤΑΚΗΣ 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ -ΘΡΑΚΗΣ 
ΔΗΜΟΣ ΞΑΝΘΗΣ 

Με την 102/1714/22.01.2019 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Ξάνθης που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 1, 3,4, 5, 6, 7 του ν. 4440/2016 (Α'224), τις 
διατάξεις του π.δ. 50/2001, όπως τροποποιήθηκε και 
ισχύει, τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δή¬ 
μου Ξάνθης (ΦΕΚ. 1419/τ.Β'/12-6-2013), όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε με το ΦΕΚ 3217/τ.Β'/14-09-2017, το υπ' αριθμ. 
25450/05.09.2018 αίτημα του Δήμου Ξάνθης προς την 
Αποκεντρωμένη Διοίκηση Μακεδονίας-Θράκης για την 
κάλυψη σαράντα έξι (46) θέσεων με μετάταξη μέσω του 
Κύκλου του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας έτους 
2018, το από 14.09.2018 αίτημα της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης προς το Υπουργείο 
Διοικητικής Ανασυγκρότησης για την πλήρωση κενών 
οργανικών θέσεων του Δήμου Ξάνθης (κωδ. υποβολής: 
3577612890), την υπ'αριθ. 1688/35281 /04-12-2018 από¬ 
φαση του Δημάρχου Ξάνθης όπως τροποποιήθηκε με την 
υπ'αριθ. 1741/36158/11 -12-2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Ξάνθης περί συγκρότησης επιτροπών αξιολόγησης 
υποψηφίων για κάλυψη θέσεων με μετάταξη στα πλαίσια 
του Β' Κύκλου του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας 
έτους 2018, την από 13/11/2018 αίτηση της μόνιμης 
υπαλλήλου του Δήμου Νέστου, Ιορδανίδου Παρθένας 
του Ευσταθίου, κλάδου ΠΕ Διεκπεραίωσης Υποθέσεων 
Πολιτών με βαθμό Α'για τη θέση με κωδικό 1233985151, 
στα πλαίσια του Β' Κύκλου του Ενιαίου Συστήματος Κι¬ 
νητικότητας έτους 2018 (κωδ. υποβολής: 2961108748), 
την υπ'αριθμ. 70/02.01.2019 κλήση σε συνέντευξη ενώ¬ 
πιον του τριμελούς οργάνου του Δήμου Ξάνθης, το υπ' 
αριθμ. 637/10.01.2019 πρακτικό επιλογής για τη θέση 
με κωδικό 1233985151, το υπ'αριθμ. 14531/27.12.2018 
πιστοποιητικό υπηρεσιακών μεταβολών της Ιορδανίδου 
Παρθένας του Ευσταθίου που εκδόθηκε από το Δήμο 
Νέστου, το γεγονός ότι έχει ολοκληρωθεί ο έλεγχος γνη¬ 
σιότητας δικαιολογητικών του ατομικού φακέλου της 
υπαλλήλου σύμφωνα με το άρθρο 28 του ν.4305/2014 
(Α'237), ότι δεν είναι η μοναδική υπάλληλος στον κλάδο 


που υπηρετεί και το ποσοστό κάλυψης των θέσεων του 
κλάδου στον οποίο ανήκει η υπάλληλος κατά την κα¬ 
ταληκτική ημερομηνία υποβολής των αιτήσεων για τη 
διαδικασία επιλογής ανέρχεται σε ποσοστό μεγαλύτερο 
του εξηνταπέντε τοις εκατό (65%), τα στοιχεία του ατο¬ 
μικού υπηρεσιακού φακέλου της ανωτέρω υπαλλήλου, 
μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος του Δήμου Νέστου 
Ιορδανίδου Παρθένα του Ευσταθίου κλάδου Π.Ε. Διεκ¬ 
περαίωσης Υποθέσεων Πολιτών με βαθμό Α', στο Δήμο 
Ξάνθης με την ίδια σχέση εργασίας, κλάδο και βαθμό σε 
κενή οργανική θέση στο Γραφείο Μητρώων και Διαδικα¬ 
σιών Προσωπικού του Τμήματος Διοικητικών Υπηρεσιών 
της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών του Δήμου Ξάν¬ 
θης, σύμφωνα με το ν. 4440/2016, επειδή συντρέχουν οι 
νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Ξάνθης: 1955/24.01.2019). 

Με την 99/1706/21.01.2019 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Ξάνθης που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 1, 3,4, 5, 6, 7 του ν. 4440/2016 (Α' 224), τις 
διατάξεις του π.δ. 50/2001, όπως τροποποιήθηκε και 
ισχύει, τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δή¬ 
μου Ξάνθης (ΦΕΚ. 1419/τ.Β'/12-6-2013), όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε με το ΦΕΚ 3217/τ.Β'/14-09-2017, το υπ' αριθμ. 
25450/05.09.2018 αίτημα του Δήμου Ξάνθης προς την 
Αποκεντρωμένη Διοίκηση Μακεδονίας-Θράκης για την 
κάλυψη σαράντα έξι (46) θέσεων με μετάταξη μέσω του 
Κύκλου του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας έτους 
2018, το από 14.09.2018 αίτημα της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης προς το Υπουργείο 
Διοικητικής Ανασυγκρότησης για την πλήρωση κενών 
οργανικών θέσεων του Δήμου Ξάνθης (κωδ. υποβολής: 
3577612890), την υπ'αριθμ. 1688/35281/04-12-2018 
απόφαση του Δημάρχου Ξάνθης όπως τροποποιήθηκε 
με την υπ'αριθμ. 1741/36158/11 -12-2018 απόφαση του 
Δημάρχου Ξάνθης περί συγκρότησης επιτροπών αξιολό¬ 
γησης υποψηφίων για κάλυψη θέσεων με μετάταξη στα 
πλαίσια του Β'Κύκλου του Ενιαίου Συστήματος Κινητικό¬ 
τητας έτους 2018, την από 12/11/2018 αίτηση του μόνι¬ 
μου υπαλλήλου της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελο- 
ποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου, Καρακατσάνη 
Κωνσταντίνου του Δημητρίου, κλάδου ΤΕ Τεχνολόγων 
Γεωπονίας-Δασοπονίας με βαθμό Γ'για τη θέση με κω¬ 
δικό 1810525337, στα πλαίσια του Β' Κύκλου του Ενιαί¬ 
ου Συστήματος Κινητικότητας έτους 2018 (κωδ.υποβο- 
λής: 8941077454), την υπ'αριθμ. 73/02.01.2019 κλήση 
σε συνέντευξη ενώπιον του τριμελούς οργάνου του Δή¬ 
μου Ξάνθης, το υπ'αριθμ. 639/10.01.2019 πρακτικό επι¬ 
λογής για τη θέση με κωδικό 1810525337,το υπ'αριθμ. 
278760/13.12.2018 πιστοποιητικό υπηρεσιακών μεταβο¬ 
λών του Καρακατσάνη Κωνσταντίνου του Δημητρίου που 
εκδόθηκε από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση Πελοπον- 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου, το γεγονός ότι έχει 
ολοκληρωθεί ο έλεγχος γνησιότητας δικαιολογητικών 
του ατομικού φακέλου του υπαλλήλου σύμφωνα με το 
άρθρο 28 του ν.4305/2014 (Α'237), ότι δεν είναι ο μονά- 
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δικός υπάλληλος στον κλάδο που υπηρετεί και το ποσο¬ 
στό κάλυψης των θέσεων του κλάδου στον οποίο ανήκει 
ο υπάλληλος κατά την καταληκτική ημερομηνία υπο¬ 
βολής των αιτήσεων για τη διαδικασία επιλογής ανέρ¬ 
χεται σε ποσοστό μεγαλύτερο του πενήντα τοις εκατό 
(50%), τα στοιχεία του ατομικού υπηρεσιακού φακέλου 
του ανωτέρω υπαλλήλου, μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλ¬ 
ληλος της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, 
Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου Καρακατσάνης Κωνσταντί¬ 
νος του Δημητρίου κλάδουΤ.Ε.Τεχνολόγων Γεωπονίας - 
Δασοπονίας με βαθμό Γ', στο Δήμο Ξάνθης με την ίδια 


σχέση εργασίας, κλάδο και βαθμό σε κενή οργανική 
θέση στο Γραφείο Αγροτικής Ανάπτυξης της Διεύθυν¬ 
σης Περιβάλλοντος και Ποιότητας Ζωής του Δήμου Ξάν¬ 
θης, σύμφωνα με το ν. 4440/2016, επειδή συντρέχουν οι 
νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Ξάνθης: 1956/24.01.2019). 

Ο Δήμαρχος κ.α.α. 

Ο Αντιδήμαρχος 

ΚΥΡΙΑΚΟΣ ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ 
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ΞΤ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στο Υπουργείο Διοικητι¬ 
κής Ανασυγκρότησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και 
κυκλοφορία των Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη 
των εκτυπωτικών - εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα 
(ν. 3469/2006/Α' 131 και π.δ. 29/2018/Α'58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο νννννν.θ 1 . 9 η την επίσημη ιστο¬ 
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί¬ 
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο νννννν.θΐ.ςιΐ'. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή- 
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €.Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά¬ 
νεται κατά 0,30 €. Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν. 

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημοσίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση ννθΙιπΐ35ΐθΓ.6ΐ@βτ.9Γ με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ' εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε¬ 
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό¬ 
γους για όλες τις υπηρεσίες μας, περιλαμβάνονται στον ιστότοπο (νννννν.θΐ.ςή. Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι¬ 
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο¬ 
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπο και παράγει οπτικοακουστικό υλικό. 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα 

Ιστότοπος: νινινι.βΧ.φ 

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - Ωιχ: 210 5279054 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: Γΐ6ΐράθ$Ι<.6ΐ@6ΐ.9 > ' 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

νν60ΠΓ135ΐ6Γ.6ϊ@€ϊ.ε|Γ 

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178- 180) 
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 καιτηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: 9Γ3>ηιτΐ3ΐ6Ϊ3@6ΐ.9>' 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 -13:30 


ΠπτΕτΦ.π:' ■' Ί ΙΕ σηη Γ 

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας, συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπο μας. 



























